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Informacion de la carrera Tecnicatura Superior en Relaciones del Trabajo

La Tecnicatura Superior en Relaciones del Trabajo es una propuesta de formacion de 3
afnos (5 cuatrimestres), orientada a formar profesionales capacitados para gestionar y
administrar relaciones laborales en diversos entornos organizacionales. Los egresados
seran especialistas en procesos de negociacion colectiva, normativas laborales y gestion
del capital humano, contribuyendo al desarrollo organizacional y a la construccion de
ambientes laborales justos y equitativos.

Titulo obtenido: Técnico/a Superior en Relaciones del Trabajo, con validez nacional.

Perfil del egresado
El egresado contara con competencias para:

- Gestionar las relaciones laborales en empresas privadas, entidades publicas, gremios y
sindicatos.

- Implementar politicas de recursos humanos, incluyendo seleccion, remuneraciones,
capacitacion y desarrollo.

- Asesorar sobre legislacion laboral, normativa de seguridad social y negociacion colecti-
va.

- Promover un clima organizacional positivo mediante estrategias de liderazgo y resolu-
cion de conflictos.

- Disefiar procesos de trabajo justos y equitativos, asegurando la libertad sindical y el
cumplimiento de derechos laborales.

Areas ocupacionales
El egresado podra desempenfiarse en:

- Areas de recursos humanos y relaciones laborales de empresas publicas y privadas.
- Consultoras especializadas en administracion de personal.

- Sindicatos, camaras empresariales y asociaciones gremiales.

- Instituciones publicas vinculadas al trabajo y la seguridad social.

- Proyectos de consultoria independiente sobre legislacion y estrategias laborales.
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Plan de estudios
Curso | Cuatrimestre | Espacio Curricular | Tipo | Evaluacion
Primer ano | 1° Cuatrimestre

- Marco Juridico Civil y Administrativo | Modulo (M) | Examen final

- Principios de Administracion | M | Examen final

- Economia | M | Examen final

- Historia del Trabajo | M | Examen final

- Comunicacion Institucional y Elaboracion de Informes | Taller (T) | Promocion directa

Primer ano | 2° Cuatrimestre

- Marco Juridico Laboral | M | Examen final

- Administracion del Personal | M | Examen final

- Relaciones del Trabajo | M | Examen final

- Informatica | Taller (T) | Promocion directa

- Probleméticas del Mundo Laboral | Practica Profesionalizante (PP) | Promocion directa

Segundo aio | 1° Cuatrimestre

- Marco Juridico de la Seguridad Social | M | Examen final
- Estadistica Aplicada | M | Examen final

- Remuneraciones y Beneficios | Taller (T) | Examen final

- Trabajo, Sociedad y Territorio | M | Examen final

Segundo aio | 2° Cuatrimestre

- Derecho Colectivo del Trabajo | M | Examen final

- Higiene y Salud Laboral | M | Examen final

- Recursos de Negociacion y Abordaje del Conflicto | Taller (T) | Examen final
- Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional | PP | Promocion directa

Tercer ano | 1° Cuatrimestre

- Estructura y Administracion Sindical | M | Examen final

- Seminario de Relaciones Laborales | Seminario (S) | Promocion directa
- Liderazgo y Equipos de Trabajo | Taller (T) | Promocion directa

- Relaciones Laborales y Gremiales | PP | Promocion directa
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Practicas formativas

Las précticas profesionalizantes permiten la integracion de conocimientos teéricos con
situaciones laborales reales. Los estudiantes participaran en actividades como:

- Analisis de estructuras organizacionales y diagnoésticos de clima laboral.

- Simulaciones de procesos de negociacion colectiva y resolucion de conflictos.

- Disefio de politicas de recursos humanos y evaluacion de desempefio.

- Participacion en proyectos interdisciplinarios de mejora laboral y desarrollo social.

Modalidad: Hibrido, de lunes a viernes, horario de 8 a 12 hs

Humberto Primo 2260 Piso 1 | (C1229AA.) | Ciudad de Buenos Aires
A4308-2257 | ifts33.inscripcion@bue.edu.ar

Horarios de atencion: 9a 12 hs. y 18 a 21 hs.



